Régime d’assurance collective
d’AIEST Canada




Origine

En 2011, les sections locales de
’AIEST de partout au Canada se
sont réunies pour concrétiser une
vision audacieuse : unir leur force
collective et créer une solution de
protection pour soins de santé qui
serait plus efficace et abordable
pour les participants. Cette vision
s’est concrétisée avec la création
du régime d’assurance collective
d’AIEST Canada, un groupe
d’achats collaboratif congu pour
offrir des garanties flexibles de
grande qualité en tirant parti des
économies d’échelle.




Quinze ans de
croissance et de
retombées

Depuis sa création en 2011, ce
groupe d’achats collaboratif
est devenu une plateforme
solide, consacrée a offrir des
garanties flexibles et de grande
qualité, en utilisant la force du
nombre. Aujourd’hui, le régime
d’assurance collective d’AIEST
Canada C’est :

« 27 sections locales, y compris
5 régimes d’employeur

« Du soutien pour
38 000 participants et
personnes a charge

« Une prime annuelle de
80 millions de dollars




Un ensemble
de régimes
autonomes

Le régime d’assurance collective
d’AIEST Canada est un réseau de
régimes de garanties autonomes.
Chaque répondant de régime
controle la conception des
garanties et la structure des
cotisations.

Les régimes bénéficient
également de Uinfrastructure
partagée du régime d’assurance
collective d’AIEST Canada pour:

« Lestaux fondés surle volume

« Lesservices administratifs a
faible colt

« Les négociations de
renouvellement centralisées

« Un soutien au service attitré
pour les répondants de régime

« Une ligne sans frais exclusive,
ainsi qu’un site Web et une
application mobile pour

les participants de régime
- (macanadavieautravail.com

-



https://ma.canadavie.com/acceder

Avantages du
régime

Vous bénéficiez de solutions en
matiere de garanties completes
et personnalisées congues pour
répondre aux besoins uniques
de votre régime. Les garanties
offertes comprennent :

« Assurance vie du participant et
des personnes a charge

« Assurance mort ou mutilation
accidentelles (MMA)

« Assurance invalidité de courte
durée et de longue durée

« Assurance maladies graves

« Protection pour soins de santé
et soins dentaires

« Programme d’aide aux
membres et leur famille

« Teladoc (Réseau Best Doctors)

« Testament et planification
successorale (ClearEstate)

+ Liberté de choisir (assurance
vie, assurance MMA et

assurance maladies graves

facultatives)




Sommaire

Le régime d’assurance collective
d’AIEST Canada outille les
groupes participants pour qu’ils
puissent offrir des garanties
concurrentielles, gérer les

colts efficacement et simplifier
’ladministration.

C’est plus qu’un régime : c’est un
véritable partenariat.

Communiquez avec

nous aujourd’hui méme
pour découvrir comment
I’adhésion au régime
d’assurance collective
d’AIEST Canada peut profiter
a votre groupe.



Coordonnées
Laurie Ellis, chargée
principale de comptes

Laurie.ellis@canadalife.com
Téléphone : 905 925-2280

canadavie.com

Fondée en 1847, La Compagnie d’Assurance du

Canada sur la Vie est la premiere compagnie

d’assurance vie canadienne. Depuis plus de

175 ans, nos clients a I’échelle du Canada

nous accordent leur confiance pour répondre

a leurs besoins de sécurité financiere et

respecter nos promesses. La Compagnie

d’Assurance du Canada sur la Vie est une société

internationale qui offre des produits et services

d’assurance et de gestion du patrimoine ainsi . ~ ' - b
que des garanties de soins médicaux au Canada, : T T .
au Royaume-Uni, a I'lle de Man et en Allemagne, : : .--f.:hfﬁ'{ﬁlui-h
ainsi qu’en Irlande par l'intermédiaire

de Irish Life. La Canada Vie offre une vaste

gamme de produits d’assurance et de gestion

du patrimoine aux particuliers, aux familles

et aux propriétaires d’entreprise d’un bout a

l’autre du pays. A la Canada Vie, nous cherchons

a améliorer le bien-étre financier, physique et

mental des Canadiens. Nos clients partout au

pays savent qu’ils peuvent compter sur nous

pour répondre a leurs besoins de sécurité

financiere et tenir nos promesses. Nous avons

su gagner leur confiance grace au dévouement,

au savoir-faire et au dynamisme de nos

employés et de nos conseillers, qui démontrent

sans cesse leur engagement envers nos clients

et nos collectivités.

canada ﬂ

Canada Vie et le symbole social sont des marques de commerce de La Compagnie d’Assurance du Canada sur la Vie.
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